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Taller Anual para Trabajadores Agrícolas – Hatch, NM

Our Lord of Mercy Catholic Church
117 Hartman St.
Hatch, NM 87937

11 de febrero de 2026
10:00 a.m. – 12:00 p.m.

AGENDA

I.	 Bienvenida e introducciones
•  Palabras de apertura: 

Representante de America’s Job Center (AJC) New Mexico
•  Descripción del taller: 

Conectar a los trabajadores agrícolas con servicios esenciales

II.	 America’s Job Center New Mexico 
	 Presentaciones de los socios principales

•  Programa para trabajadores agrícolas migrantes y 
estacionales (MSFW)

•  Motivation, Education and Training, Inc. (MET)
•  Servicios de empleo
•  Programa para adultos y trabajadores desplazados (ADW)
•  Servicios para jóvenes
•  New Mexico Division of Vocational Rehabilitation (NMDVR)
•  Servicios para veteranos

III.	 Sesión abierta
	 •  Presentaciones de agencias invitadas

IV.	 Feria de recursos y acercamiento comunitario
Se invita a los asistentes a visitar a los representantes para 
consultas individuales, inscripción en programas y preguntas 
sobre servicios específicos.

V.	 Clausura

Los programas y actividades de WIOA que reciben asistencia financiera del Título I son un 
programa / empleador que ofrece igualdad de oportunidades. Las ayudas y los servicios 

auxiliares están disponibles a petición de las personas con discapacidades. Retransmisión 
de Nuevo México: 711 (voz) o 1-800-659-8331 (TTY). Para obtener financiación del programa, 

visite https://www.employnm.com/funding.



America’s Job Center New Mexico
226 S. Alameda Blvd.

Las Cruces, NM
575-524-6250

PROGRAMA PARA TRABAJADORES AGRÍCOLAS MIGRANTES Y 
ESTACIONALES (MSFW)
Nickolasa Casillas, Defensora estatal del programa
nickolasa.casillas@dws.nm.gov

El Programa para Trabajadores Agrícolas Migrantes y Estacionales 
(MSFW) garantiza que los trabajadores agrícolas reciban acceso 
equitativo a servicios de empleo y protecciones laborales. La Defensora 
Estatal del programa asiste a los trabajadores agrícolas con referencias 
de empleo, inquietudes sobre vivienda y condiciones de trabajo, 
problemas de salario y la presentación de quejas. El personal de MSFW 
también brinda información sobre derechos laborales, servicios de 
apoyo y oportunidades de capacitación, y conecta a los trabajadores con 
recursos comunitarios que apoyan la estabilidad laboral y el bienestar. 

MOTIVATION, EDUCATION & TRAINING, INC.
Edith Ruiz
(575) 214-4243 / (832) 318-5850 
edithruiz@metinc.org

El programa MET - NFJP ayuda a todos los trabajadores agrícolas y a 
sus dependientes a obtener una certificación mediante cursos cortos 
de capacitación y/o adquirir experiencia laboral en otra área de interés. 
Mientras participan en cualquiera de estos programas, reciben servicios 
de apoyo.



America’s Job Center New Mexico
226 S. Alameda Blvd.

Las Cruces, NM
575-524-6250

SERVICIOS DE EMPLEO
Krisayda Hernandez, Consultora de carrera
krisayda.hernandez@dws.nm.gov

America’s Job Center (AJC) New Mexico brinda servicios de desarrollo 
de la fuerza laboral a personas que buscan empleo, empleadores y a la 
comunidad. El objetivo es conectar a las personas con oportunidades de 
empleo, capacitación y recursos que apoyen su desarrollo profesional. 

PROGRAMA PARA ADULTOS Y TRABAJADORES DESPLAZADOS
training@employnm.com

PROGRAMA DE SERVICIOS PARA JÓVENES
youth@employnm.com

Los programas de WIOA ayudan a adultos, trabajadores desplazados y 
jóvenes a obtener empleo mediante apoyo en la búsqueda de trabajo, 
capacitación en habilidades y servicios de carrera. Los adultos y 
trabajadores desplazados reciben capacitación, asesoramiento y 
servicios de apoyo, mientras que los jóvenes obtienen experiencia laboral, 
desarrollo de habilidades y ayuda para superar barreras.

 



NEW MEXICO DIVISION OF VOCATIONAL REHABILITATION
Erik Padilla, Gerente del programa
(575) 520-5473 
erik.padilla@dvr.nm.gov

La New Mexico Division of Vocational Rehabilitation (NMDVR) ayuda a las 
personas con discapacidades en Nuevo México a prepararse para obtener, 
conservar, mantener o avanzar en el empleo. NMDVR ofrece servicios 
únicos e individualizados según las necesidades y metas laborales 
de cada persona. NMDVR está comprometida a brindar servicios de 
alta calidad y culturalmente sensibles a todos los residentes elegibles 
de Nuevo México con discapacidades, incluyendo poblaciones que 
normalmente reciben menos servicios, como personas en comunidades 
rurales, miembros de tribus, veteranos y personas con una discapacidad 
significativa o múltiples discapacidades. Además, NMDVR procura 
establecer colaboraciones integradas y competitivas con los sistemas de 
desarrollo de la fuerza laboral, recursos comunitarios, entidades tribales y 
empleadores. 

SERVICIOS PARA VETERANOS
Fernando Caro, Representante para veteranos
(505) 549-3220
fernando.caro@dws.nm.gov

Kristopher Cogswell, Representante para veteranos
(505) 549-3220
kristopher.cogswell@dws.nm.gov

Servicios para veteranos brindan asistencia individualizada para el 
empleo y Prioridad de Servicio a veteranos y cónyuges elegibles, 
incluyendo acceso a oportunidades de trabajo, capacitación y recursos de 
apoyo.



ALTSD - ADULT PROTECTIVE SERVICES (APS) DIVISION
Loren Hinman, Supervisora de trabajadores sociales investigadores
lorenza.hinman@altsd.nm.gov

AMADOR HEALTH CENTER
Maribel Vazquez, Gerente de programas de alcance comunitario 
maribel.vazquez@amadorhealthcenter.org
 

CONSULATE GENERAL OF MEXICO
dcornejo@sre.gob.mx
grivas@sre.gob.mx
lmartinezd@sre.gob.mx

En el Consulado General de México y en los consulados móviles, los 
ciudadanos mexicanos pueden obtener los siguientes documentos:

•	 Pasaporte mexicano
•	 Matrícula consular
•	 Doble nacionalidad
•	 Actas de nacimiento, matrimonio y defunción

Servicios para ciudadanos mexicanos.

DAC COLONIAS DEVELOPMENT COUNCIL
Erika Contreras
1050 Monte Vista
Las Cruces, NM 88001
(575) 647-2744 
erika_colonias12@yahoo.com

Somos una organización sin fines de lucro y ofrecemos orientación 
legal para procesos migratorios como naturalización, renovación de 
residencia permanente, peticiones familiares, ajuste de estatus, perdones 
migratorios, renovación de permisos de trabajo, Visa U, VAWA y clases de 
ciudadanía.
 



DACC WORKFORCE & COMMUNITY ENGAGEMENT
Lydia Morrison, Especialista sénior de programa
(575) 528-7454
lmorrison@dacc.nmsu.edu

EQUAL EMPLOYMENT OPPORTUNITY COMMISSION
Tonya Lennox, Coordinadora de alcance y educación de EEOC 
 
Información general sobre las leyes que hace cumplir la EEOC y cómo 
presentar una queja: 
1-800-669-4000, 1-800-669-6820 
https://publicportal.eeoc.gov/portal/ 
https://www.eeoc.gov/es/comuniquese-con-la-eeoc 
 
La Comisión para la Igualdad de Oportunidades en el Empleo de EE. UU. 
(EEOC) es responsable de hacer cumplir las leyes federales que prohíben 
la discriminación contra solicitantes de empleo o empleados.

HIGH SCHOOL EQUIVALENCY PROGRAM AT THE
UNIVERSITY OF TEXAS AT EL PASO
Norma Chacon, Directora
hep@utep.edu

LCPS REGIONAL TITLE I, PART C
Zuky Au, Especialista 
zau@lcps.net

https://publicportal.eeoc.gov/Portal/Login.aspx
https://www.eeoc.gov/es/comuniquese-con-la-eeoc


NEW MEXICO DEPARTMENT OF HEALTH
Teresa Gonzalez, Especialista en promoción de la salud
teresa.gonzalez1@doh.nm.gov

NEW MEXICO LEGAL AID
Ismael Camacho
(505) 506-0338
ismaelc@nmlegalaid.org

Asistencia legal gratuita para familias de bajos ingresos: trabajadores 
agrícolas, inquilinos, violencia doméstica, seguridad económica y del 
consumidor, acequias, pueblos indígenas y ayuda por desastres.

NM OCCUPATIONAL HEALTH & SAFETY BUREAU
Isidro Herrera, Especialista en asistencia para el cumplimiento
isidroherrera@env.nm.gov

ROADRUNNER FOOD BANK OF NEW MEXICO
Lauren Carreon, Gerente de promoción de la salud
lauren.carreon@rrfb.org

STATE OF NEW MEXICO WORKERS’ COMPENSATION 
ADMINISTRATION
Ibet Herrera, Defensora del trabajador
ibet.herrera@wca.nm.gov 
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